VERBALE DI ACCORDO

In data , In Roma/Milano

tra
Intesa Sanpaolo SpA (anche in qualita di Capogruppo)
BANCA FIDEURAM S.p.A.

e

le Organizzazioni Sindacali Aziendali di Banca Fideuram FABI, FIBA/CISL, SINFUB, UGL
Credito e UIL C.A.

premesso che

- con l'accordo del 10 dicembre 2009, sottoscritto presso la Capogruppo, si € condivisa
l'opportunita di consentire passaggi di Personale tra le Banche/Societa del Gruppo
mediante l'utilizzo della cessione individuale di contratto ex art. 1406 c.c. e seguent;;

- nel medesimo, sono stati stabiliti i principi per l'individuazione del complesso dei
trattamenti economici e normativi da riconoscere in via ordinaria al Personale oggetto di
cessione, in servizio presso le Societa/Banche destinatarie del CCNL del Credito ed
espressamente elencate nel predetto accordo;

- Banca Fideuram e le Organizzazioni Sindacali Aziendali, in coerenza con i richiamati
principi definiti a livello di Gruppo e con il percorso di armonizzazione realizzato, allo
scopo di agevolare la mobilita interaziendale delle risorse diretta a valorizzare le
professionalita, salvaguardando — nel contempo - le medesime opportunita di sviluppo
delle risorse e garantendo una maggiore flessibilita di gestione delle stesse, condividono
che la cessione individuale di contratto di lavoro rappresenti uno strumento utile a tali
fini e 'opportunita di estenderne I'applicazione a Banca Fideuram;

Si conviene
1. le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente Verbale

2. di recepire presso Banca Fideuram l'accordo di Gruppo 10.12.2009 - allegato al
presente Verbale — relativo alle cessioni di contratto da e verso le societa del
Gruppo ivi elencate, con applicazione delle relative previsioni in funzione delle
specifiche situazioni del personale di volta in volta interessato dalla cessione,
avendo a riferimento, per quanto stabilito ai punti 8. ed 11. del citato accordo
10.12.2009, l'accordo di armonizzazione di Banca Fideuram 27.10.2008.
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